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FUB

PREAMBUL

En compliment de l'article 6.2 de la Llei 21/2014 del 29 de desembre, del protectorat de les
Fundacions i de verificacié de I'activitat de les associacions declarades d’utilitat publica i I'Ordre
JUS/152/2018, es procedeix a emetre el seglient Informe de Govern Corporatiu de la Fundacid
Universitaria Balmes (en endavant “FUB”) corresponent a I'exercici del curs academic 2024-2025
(01.07.2024-30.06.2025).

1. ORGANS DE GOVERN

Els organs de govern de la FUB, de conformitat amb els seus estatuts (art. 8), son els seglients:

I. Patronat
Il.  President/ai, en el seu defecte, el vicepresident/a.
lll.  Comissid executiva

IV. Director/a general

2. PATRONAT

2.1. Nombre minim i maxim de patrons previstos en els Estatuts

En els Estatuts de la FUB esta previst un minim de 14 membres i un maxim de 36. En data de

finalitzacio de I'exercici a 30/06/2025, hi havia 36 patrons i patrones.

2.2. Composicio del Patronat
El Patronat de la FUB, de conformitat amb els seus estatuts, es compon de:

I. L’alcalde o alcaldessa de Vic, que n’ostentara la Presidencia.
Il.  Tres persones nomenades pel Govern de la Generalitat de Catalunya, una de les quals,
designada necessariament pel mateix Govern, n’ostentara la vicepresidencia.
Ill.  Tres regidors/es de I'’Ajuntament de Vic, un/a dels quals haura de ser el/la tinent
d’alcaldia responsable d’Universitat, nomenats pel Consistori Municipal a proposta de

I'alcalde/essa de Vic.
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VI.

VILI.

VIII.

Els alcaldes o alcaldesses de Berga, Manlleu, Olot, Ripoll, Puigcerda, Prats de Llucanés
i Sant Hilari Sacalm, i fins a un maxim d’altres cinc patrons representants d’altres
municipis i comarques de Catalunya. Els ajuntaments subscriuran, amb caracter previ
a la incorporacié de I'alcalde/essa respectiu, un conveni d’integracié a la Fundacié,
aprovat pel Patronat, en el qual s’haura d’especificar qui exercira la representacié de
I'alcalde o alcaldessa quan aquest o aquesta no pugui assistir a les reunions del
Patronat. La integracié podra ser successiva.

Fins a vuit persones fisiques o juridiques de prestigi academic, social, empresarial o
professional, nomenats pel Patronat, quatre a proposta de la presidéncia del Patronat
i quatre a proposta de la vicepresidéncia.

Fins a cinc membres pertanyents a institucions d’educacio superior que hagin subscrit
contractes o convenis de federacio, adscripcié o vinculacié, amb la Universitat de Vic-
Universitat Central de Catalunya.

Fins a tres membres de la comunitat universitaria de la Universitat de Vic, nomenats
pel Patronat, dos representants del personal docent i investigador i un representant
del personal d’administracié i serveis, proposats pel Claustre d’entre els seus
membres. Aquests patrons o patrones no podran representar cap altra instancia de
govern ni actuar per compte o representacid de cap representacid laboral de la
Universitat.

El Patronat, a proposta del president/a, podra nomenar un membre per la seva
vinculacié personal o professional en la creacid, els inicis o en la trajectoria de la
Fundacid.

El Patronat podra nomenar una segona vicepresidéncia, que recaura en un/a dels seus

membres patrons/nes.

En el Patronat de 17 de desembre de 2020 es va aprovar el canvi de grup de l'alcalde/essa de

Manresa, com a patrd/na de la Fundacid, passant del grup "f)" al grup "d)" de l'article 9.2 dels

estatuts, el qual inclou "alcaldes i alcaldesses representants d'altres municipis i comarques de

Catalunya que hagin subscrit un conveni d'integracio a la Fundacié aprovat pel Patronat".

2.3. Carrecs

A data 30 de juny de 2025 hi ha els seglients carrecs del Patronat:

President: el Sr. Albert Castells Vilalta, en la seva condicié d’alcalde de Vic (a comptar
de la seva acceptacié a data 23 de juny de 2023).
Vicepresidenta primera: el Sra. Nuria Montserrat Pulido, consellera de Recerca

i Universitats, en la seva condicié de representant de la Generalitat de Catalunya.
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lll.  Vicepresident segon: el Sr. Marc Aloy Guardia, alcalde de Manresa, segons I'article 9.3
dels Estatuts de la FUB.

IV. Secretarigeneral FUB: el Sr. Jordi Espona Arumi.

2.4. Durada del carrec de patré o patrona

En els estatuts de la FUB esta previst que el carrec de patrd o patrona tingui una durada de 4
anys, sense perjudici de la possibilitat de reeleccid per un periode de quatre anys més, amb un

maxim de vuit anys.

2.5. Membres nats del patronat

De conformitat amb I'article 9.2.d) dels estatuts de la FUB i dels convenis subscrits, son membres
nats del patronat els alcaldes o alcaldesses de Berga, Manlleu, Olot, Ripoll, Puigcerda, Prats de

Lluganes, Sant Hilari Sacalm, Figueres, Granollers, Torelld, Manresa i Consell Comarcal d’Osona.

2.6. Durant [I'exercici corresponent al curs académic 2024-2025 s’han

nomenat/renovat/renunciat al carrec, els segiients patrons i patrones:
A. Patronat celebrat el 16 de desembre de 2024. Acords:

Cessament de patrons i patrones:

1) Del Sr. Joaquim Nadal Farreras va cessar el seu mandat com a Conseller de Recerca i

Universitats i per tant, com a patré de la FUB membre per 'article 9.2.b).

Nomenaments de patrons i patrones:

1) El Sra. Nuria Montserrat Pulido, com a patrona de la FUB membre per I'article 9.2.b)

dels Estatuts, en substitucié del Sr. Joaquim Nadal Farreras.

2) La societat mercantil Avinent Science & Technology, S.L, com a patrona de la FUB
membre per I'article 9.2.f), en substitucié del Sr. Jordi Valls Riera, qui va renunciar al

seu carrec de patrd el dia 25 de setembre de 2024.

2.7. Sessions

En els estatuts de la FUB esta previst que el Patronat es reuneixi com a minim dues vegades
I’any, una dins dels sis primers mesos de I'any natural, i I'altra dins del quart trimestre de cada

any natural.
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2.8. Reunions celebrades durant I’exercici corresponent al curs academic 2024-2025

El Patronat s’ha reunit els dies 16/12/2024 i 19/06/2025. Ambdues reunions s’han celebrat de

forma presencial.

Totes les reunions han tingut el seu Ordre del dia i de totes elles s’ha aixecat acta, que s’ha

distribuit entre tots els membres.

2.9. Membres del Patronat de la FUB a data 30 de juny de 2025

, . Grups de representacio
Nom patré o patrona Carrec
P P (art.9.2 Estatuts)
1 Albert Castells Vilalta President Grup A.
Alcalde Vic
- . . . Grup B
2 Nduria Montserrat Pulido Vicepresidenta 1r .
Govern Generalitat
e e . | Grup B
3 M. Victoria Girona Brumaés Voca Govern Generalitat
. . Grup B
4 J R Vocal
osep Ribas Seix oca Govern Generalitat
. Grup C
5 El C C Vocal
isenda Carrera Comerma oca Regidora Aj.Vic
. . | Grup C
6 Arnau Marti Danés Voca Regidor Aj. Vic
. Grup C
7 | Josep Pou Regidor Vocal Regidor Aj. Vic
8 Ivan Sanchez Rodriguez Vocal Grup D
g Alcalde Berga
9 . . | Grup D
Arnau Rovira Martinez Voca Alcalde Manlleu
Grup D
10 | Josep Berga Vayreda Vocal Alcalde Olot
iivi iol | Grup D
11 | Silvia Orriols Serra Voca Alcaldessa Ripoll
~ . Grup D
12 | Margal Ortuiio Jolis Vocal Alcalde Torelld
13 | Jordi Gassié Borras Vocal Grup D
Alcalde Puigcerda
14 | JordiBruch Franch Vocal Grup D
Alcalde Prats de Lluganés
. Grup D
15 | Jordi Rotllant Cors Vocal Alcalde Sant Hilari Sacalm
Ib Il Ortui | Grup D
16 | Alba Barnusell Ortufio Voca Alcaldessa Granollers
. Grup D
17 | Jordi Masquef Creus Vocal Alcalde Figueres
s . . Grup D
18 | Marc Aloy Guardia Vicepresident 2n Alcalde Manresa
19 | Gerard Sancho Vilalta Vocal Grup D
Consell Comarcal Osona
20 | Josep M. Casals Bosch Vocal Grup €
21 Josep Benito Martinez Vocal Grup
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22 Grup E
Antoni Molas Casas Vocal President Consorci
Hospitalari de Vic
Immaculada Ollich Castanyer Vocal Grup E Arquedlogaii
23 professora UB
2 Grup E Exrectorai
f erita UVi
Assumpta Fargas Riera Vocal protessora emerita Lvic
Josep Arimany Manso Vocal Grup E
25 President FESS
26 | Oriol Guixa Arderiu Vocal Grup €
27 | Elisabet Viladecans Marsal Vocal Grup E
28 | Joan Vila Marta Vocal Grup F
Fundacio Universitaria del
Bages
. . Grup F
29 | Elisabeth Plantada Miguel Vocal BAU, Centre Universitari d'Arts
i Disseny
. . Grup F
30 | Jordi Conejos Sancho Vocal A
Fundacio Elisava
i fi 5 Grup F
31 | Javier Peiia Andrés Vocal AR,
Fundacio Elisava
32 | Avinent Science and Vocal Grup F
Technology,SL (rep: Albert Giralt Fundacio Universitaria Bages
Cadevall)
. Grup G
33 | Xavier Palomar Aumatell Vocal Comunitat Universitaria PDI
. Grup G
34 | Ana M. Palomo Chinarro Vocal Comunitat Universitaria PDI
A ; | Grup G Comunitat
35 | Sergi Dominguez Tarragona Voca Universitaria PAS
36 | David Serrat Congost Vocal Grup H
8 Exrector UVic-UCC
Jordi Espona Arumi Secretari no patré
Composicio del Patronat per sexe %
DONES: 10 membres 27,8%
HOMES: 26 membres 72,2%

2.10. Constitucid del Patronat. Assisténcia i delegacio de vot

Per a la valida constitucié del Patronat és necessari un quorum minim d’assisténcia, presencial
o degudament representada, almenys per la meitat més un dels membres integrants en aquell

moment de l'esmentat organ, sempre i quan hi sigui present el president/a o un/a

vicepresident/a.

En el cas que els patrons i patrones siguin persones juridiques, s’"hauran de fer representar en el

Patronat per una persona fisica.
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L’exercici del carrec de patrd i patrona, en el cas que recaigui en persona fisica, és personalissim.
Malgrat aixo0, els patrons i patrones poden delegar per escrit el seu vot, respecte d’actes
concrets, en un altre patrd o patrona. En el cas dels cridats a exercir aquesta funcio per raé dels

carrecs que ocupin, podra actuar en el seu nom la persona a qui correspongui la seva substitucio.

Durant el curs académic 2024-2025 el Patronat de la FUB s’ha reunit en 2 ocasions, tal com s’ha

indicat en el punt 2.7, amb assisténcia en totes elles de la Presidenta i President entrant.

El nombre de patrons i patrones assistents i els percentatges d’assisténcia son els segiients:

Num.
NGm. patrons/es Num. delegacions Total L.
. . patrons/es % assistencia
assistents vot assistents
Patronat
Num. 199
21 10 31 36 86,11%
16.12.2024
Num. 200
17 13 30 36 83,33%
19.06.2025
Assistents Patronats 2024-2025
35
30
25 10
13
20
15
10
5
0
Num 199 NUum.200
B NUm.patrons/es assistents Num.delegacions vot

2.11. Altres assistents amb veu i sense vot

En els Estatuts de la FUB esta previst |'assisténcia de les persones indicades a continuacid, amb

veu, pero sense vot i sempre que se’ls convoqui:

I. Elrector o rectora de la Universitat;

Il.  Eldirector o directora general de la Fundacio;
lll.  Elolagerentde la Universitat;
IV. Eldirector o directora general dels centres federats amb la Universitat de Vic;

V. Altres persones que, segons |'ordre del dia de la reunio, puguin ser beneficioses per als

interessos de la Fundacio.
L’assisténcia dels convidats/des amb veu i sense vot als Patronats del curs 2024-2025 és la

7
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seguent:
Carrec Num. 199, Nuam. 200,
19.06.2024 18.12.2025
Rector de la UVic-UCC X X
Secretaria General de la UVic-UCC X X
Director General de la FUBalmes X X
Gerent de la UVic-UCC X X
Director General FUBages X X
Directora General FESS X X
Personal técnic - Serveis Juridics X X
Altres convidats X X

2.12. Remuneracio

El carrec de patrod o patrona és gratuit, pero els patrons i patrones poden ser reemborsats de les
despeses, degudament justificades, i indemnitzats pels danys que I'exercici del carrec els
produeixi de conformitat amb I'article 12 dels estatuts de la FUB.

Durant I'exercici corresponent al curs academic 2024-2025 no s’han pagat despeses als
membres de Patronat.

L'import corresponent a les despeses ocasionades per la celebracioé de les reunions del patronat
i comissions executives és de 1.506,56 euros durant I'exercici corresponent al curs academic
2024-2025. Les referides despeses corresponen als dinars que s’han servit durant les reunions
de les comissions executives i permanents del Patronat que s’han celebrat en la franja horaria
de migdia per motius d’agenda i facilitar aixi I'assisténcia del major nombre possible de patrons.

Hi ha una asseguranca de Responsabilitat Civil per a tots els membres del Patronat i Directius,
com a mecanisme de cobertura legal enfront qualsevol conflicte que pugui sorgir en aplicacio
del regim de responsabilitat dels membres del Patronat.

La polissa té un capital amb un limit assegurat d’'indemnitzacié de 6.000.000 euros per sinistre i
any i una prima anual de 9.400 euros.

2.13. Adopcié d’acords

Les votacions seran nominals normalment, excepte quan la majoria simple dels vocals presents
o representants o el president/a decideixin que tinguin caracter secret, situacié que no s’ha
produit durant I'exercici 2024-2025. Els acords s’adoptaran per majoria simple de vots dels
patrons assistents a la sessio, presents o representats. Cada patré tindra un vot. En cas d’empat,
el vot del president/a sera diriment.

Per adoptar acords sobre la modificacié dels Estatuts, la fusié amb una altra fundacio, I'escissio,
la delegacid de facultats o I'atorgament de poders, la creacidé o la supressido de la comissid
executiva, el nomenament i el cessament dels membres del Patronat, de la Comissio executiva,
del director/a general, o la realitzacié d’operacions per un import igual o superior al vint per
cent de I'actiu de la Fundacio, es requereix el vot favorable de la meitat més un dels components
8
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del Patronat, o el quorum minim legal si aquest és superior a aquell.

Els acords presos en les reunions de Patronat celebrades durant I’exercici 2024-2025 han estat
26. S’han pres els acords en els segiients ambits:

1) Ambit econdmic-financer: 4

2) Ratificacio d’Acords del Consell de Govern de la Universitat: 2

3) Modificacié del Patronat (nomenament, cessament o renovacid) i nomenaments o
designacions de patrons i patrones de la FUB a altres entitats: 4

4) Nomenaments carrecs acadéemics: 3

5) Bonagovernancga: 3

6) Altresacords: 13

Els acords adoptats pel Patronat es publiquen i es poden consultar al Portal de Transparencia de
la FUB/UVic-UCC.

2.14. Informacio disponible pels patrons i patrones

La convocatoria de reunions inclou I'ordre del dia de la sessid i s’Tacompanya, si escau, de la

informacié que procedeixi i sigui rellevant.

Durant I'exercici 2024-2025 els patrons i patrones han rebut puntualment la informacio
corresponent als punts tractats en cada sessid. Aixi també tenen accés a la informacié i
documentacié abans de la celebracié de les reunions, i a més, aquesta documentacid es pot
consultar telematicament mitjangcant una aplicacié informatica on s’ha creat un Grup de Treball
compartit per tots els patrons i patrones. Al mateix temps han tingut a la seva disposicié
qualsevol altra informacié que hagi estat necessaria o desitjable, si aixi ho han sol-licitat a través

del President o del secretari del Patronat.

2.15. Transpareéncia

La Fundacio Universitaria Balmes, en compliment de la Llei 21/2014 del 29 de desembre; del
Decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre la transparéncia i el dret d'accés a la informacié publica; i,
de I'Ordre JUS/152/2018, disposa d’un Portal de Transparéncia en el qual s’informa i publica
tota la informacid que legalment s’estableix de conformitat amb [|’anterior normativa
referenciada i entre la qual es distingeix, entre d’altres documents i informacié: comptes

anuals, informes d’auditoria, relacié de convenis i contractes, etc.

3. PRESIDENCIA DEL PATRONAT

3.1. Facultats

Actualment el president del Patronat de la FUBalmes és el Sr. Albert Castells Vilalta, alcalde de

Vic, i les seves facultats, entre les quals es troben les de representacid, estan previstes en els
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articles 20 i 21 dels estatuts de la FUB. El Sr. Albert Castella Vilalta va acceptar el carrec de patré
el dia 22 de juny de 2023.

A més, el Patronat podra nomenar apoderats/des generals o especials, amb facultats i
responsabilitats mancomunades o solidaries, i en les condicions que consideri escaients, d’acord
amb el previst a la normativa aplicable i Estatuts de la Fundacio.

3.2. Persones apoderades

Actualment els apoderats sdn les seglients persones:

Nom apoderat Carrec Data escriptura
Josep Eladi Bafios Diez Rector UVic-UCC 16.01.2019
Jordi Baiget i Cantons Director General FUBalmes 24.05.2022
Marc Mussons Torras Gerent UVic-UCC 16.07.2018

10
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4. COMISSIONS DEL PATRONAT

Durant l'exercici del curs académic 2024-2025, s’han celebrat diverses reunions de les

comissions del Patronat: la Comissié Executiva i la Comissié Permanent.

4.1. COMISSIO EXECUTIVA
4.1.1. Composicio

El Patronat designa per acord adoptat per majoria absoluta, d’entre els seus membres, una
Comissio Executiva. La Comissid Executiva esta integrada per un minim de quatre membres i un
maxim de nou i estara presidida pel president/a del Patronat, podent delegar la presidéncia a

favor d’un altre patré o patrona. Actuara com a secretari/aria el/la del Patronat.
Els seus membres exerciran el carrec mentre tinguin la condicié de membres del Patronat.

Podra formar part de la Comissié Executiva qualsevol dels patrons i patrones, pero sempre n’hi
haura d’haver almenys un/a dels grups “b”, “c”, “e” i “g” de 'article 9.2 dels Estatuts de la FUB.
Es a dir, una persona nomenada pel Govern de la Generalitat de Catalunya, un regidor o regidora
de I’Ajuntament de Vic, una persona fisica o juridica de prestigi académic, social, empresarial o

professional i un/a membre de la comunitat universitaria.
4.1.2. Sessions

La Comissidé Executiva es reunira com a minim tres vegades |’any i també sempre que ho estimi
oportu el president, o quan ho sol-liciti una quarta part dels seus membres, tal com es preveu en
els propis Estatuts de la FUB. En aquest cas la reunié s’ha de celebrar en el termini maxim de
quinze dies a comptar des de la data de sollicitud. La Comissid Executiva es reuneix bé

telematicament o bé presencialment.
4.1.3. Reunions celebrades durant I’exercici corresponent al curs académic 2024-2025

La Comissid Executiva s’ha reunit en set (7) ocasions. Les sessions van ser: 29/07/2024 (ndm. 73-
telematica), 26/09/2023 (ndm. 74), 05/11/2024 (nim. 75- telematica), 21/11/2024 (nim.76),
20/02/2025 (ndm.77- telematica), 27/03/2025 (nim.78) i 22/05/2025 (ndm. 79).

Totes les reunions van tenir el seu ordre del dia i de totes elles se’n va aixecar acta, que es va

distribuir entre tots els membres.
4.1.4. Membres de la Comissié Executiva
Amb data 30 de juny de 2025, els membres que formen part de la Comissié Executiva son els

seguents:

11
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. N Grups de representacio Data
sl b Carrec (Art.9.2 Estatuts FUB) nomenament
. . Grup A
Albert Castells Vilalta President Alcalde de Vic 22.06.2023
M. VIC,tOI‘Ia Girona Vocal Grup B . 30.06.2016
Brumads Govern Generalitat
. . Grup B
Josep Ribas Seix Vocal Govern Generalitat 28.10.2013
N Grup D
Marc Aloy Guardia Vocal Alcalde Manresa 22.06.2020
Josep Arimany Manso Vocal GrupE 22.06.2023
Oriol Guixa Arderiu Vocal Grup E 22.06.2022
Arnau Rovira Martinez Vocal Grup D 20.12.2023
Josep Pou Regidor Vocal Grup C 20.12.2023
Grup G
Anna Palomo Vocal Representant comunitat 20.12.2022
universitaria
Jordi Espona Arumi Secretari no patro 16.09.2018

4.1.5. Constitucid de la Comissio Executiva del Patronat. Assisténcia i delegacio de vot

Per a la valida constitucié de la Comissié Executiva del Patronat sera necessari un quorum minim
d’assistencia, presencial o degudament representada, almenys de la meitat més un dels

membres, sempre i quan hi sigui present el president/a o un/a vicepresident/a.

Les reunions d’especial urgencia podran ser convocades, de forma motivada, amb una antelacid

minima de quaranta-vuit hores.

Els acords de la Comissié executiva s’adopten per majoria simple dels vots. Correspon un vot a
cada membre present o representat. El vot del president o presidenta té forga diriment en cas

d’empat.

Les Comissions Executives celebrades telematicament sense sessid, s’han celebrat amb la

participacio total dels seus membres.

El nombre total de reunions de la Comissid Executiva durant el curs 2024-2025, tal com ha

guedat indicat al punt 4.1.3, ha estat de set (7).

El nombre de patrons i patrones assistents i els percentatges d’assisténcia son els segiients:

Comissi6 Num. Num. Total Num. %
. patrons/nes . . patrons/nes s e
Executiva .. delegacionsvot | assistents assisténcia
participants Patronat
Nam. 73 .
29.07.2024 0 9 9 100,00%
Telematica
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Num. 74 )
26.09.2024 8 1 9 9 100,00%
Num. 75 ]
05.11.2024 ? 0 9 9 100,00%
Telematica
NUm. 76 )
21.11.2025 8 1 9 9 100,00%
nam. 77 9 0 9 9 100,00%
20.02.2025
Telematica
nam.78 8 1 9 9 100,00%
27.03.2025
NUm.79 8 0 8 9 88,90%
22.05.2025

Assistents Comissions Executives 2024-2025
10
T I e e e e
8
7
6
5

9 9 9
4 8 8 3
3
2
1
0

Num.73 Num.74 NUm.75 NUm.76 Nim.77 Num.78

NUm. Patrons/es assistents B Num.delegacions vot

4.1.6. Altres assistents a les reunions de la Comissio Executiva, amb veu i sense vot

En els estatuts de la FUB esta previst |'assistencia de les persones indicades a continuacid, amb

veu perod sense vot i sempre que se’ls convoqui:

I.  Elrector o rectora de la Universitat
Il.  Eldirector o directora general de la Fundacio
Ill.  Elolagerentde la Universitat
IV. Eldirector o directora general dels centres federats amb la Universitat de Vic
V. Altres persones que, segons |I'ordre del dia de la reunio, puguin ser beneficioses per als

interessos de la Fundacié
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L’assistencia dels convidats i convidades amb veu i sense vot als Patronats del curs 2024-2025

és la seglient:

Carrec Num. 73, Num.74, Num. 75, Num. 76, Num. 77, Num. 78, Num. 79,

29.07.2024 26.09.2024 05.11.2024 21.11.2024 20.02.2025 27.03.2025 22.05.2025
(Telematica) (Telematica) (Telematica)

Rector de la X X X X

UVic-UCC

Secretaria X X X X

General de la

UVic-UCC

Director General X X X X

de la FUBalmes

Gerentdela X X X

UVic-UCC

Director X X X X

General de la

FUBages

Directora X X X X

General de la

FESS

Director X X X X

General de la

Fundacio Elisava

Personal técnic - X X X X

Serveis Juridics

Altres convidats X X X X

4.1.7. Adopcié d’acords

Els acords presos durant les reunions de les Comissions Executives celebrades durant I'exercici

2024-2025 han estat 39.

Els acords presos en les reunions de les Comissions Executives celebrades, tots s’han adoptat

per unanimitat, exceptuant I'acord de data 05/11/2024 relatiu a l'autoritzacié per a

I'oficialitzacié de titulacions que s’ha aprovat amb |'‘abstencid dels representants de la

Generalitat per conflicte d’interessos.

Aquests acords s’han pres en els seglients ambits:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

Ratificacio acords Consell de Govern de la Universitat: 3 acords.

Modificacié Patronat (nomenament, renovacid) o nomenaments altres entitats: 0

acords.

Nomenament carrecs academics: 5 acords.

Aprovacidé normativa: 5 acords.

Acords relatius a bona governanga: 4 acord.

Altres acords: 22 acords.
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Els acords adoptats per la Comissié Executiva es troben publicats i es poden consultar al Portal
de Transparéncia de la FUB — UVic-UCC.

4.1.8 Remuneracio

El carrec de membre de la Comissid Executiva és gratuit, pero poden ser reemborsats de les
despeses, degudament justificades, que I'exercici del carrec els produeixi de conformitat amb

I'article 27 dels Estatuts de la FUB. (vid. supra apartat 2.10.)

Durant I'exercici corresponent al curs academic 2024-2025 no s’han pagat despeses als patrons

i patrones.

L'import corresponent a les despeses ocasionades per la celebracié de les reunions del patronat
i comissions executives és de 1.506,56 euros durant I'exercici corresponent al curs acadéemic
2024-2025. Les referides despeses corresponen als dinars que s’han servit durant les reunions
de les comissions executives i permanents del Patronat que s’han celebrat en la franja horaria
de migdia per motius d’agenda i facilitar aixi I'assisténcia del major nombre possible de patrons.

4.1.9. Funcions

La Comissido Executiva tindra les atribucions que li delegui el Patronat i les que estan

establertes estatutariament de conformitat amb I’article 28 dels estatuts.

4.2. Comissié Permanent
4.2.1. Creacié Comissido Permanent

L'article 24 dels Estatuts de la FUB contempla la possibilitat de creacié d’una Comissid
Permanent per donar suport al director/a general i al rector/a i estara integrada pel mateix
president/a, o en qui delegui, i un maxim de tres patrons i patrones, un de cada dels grups “b”,
“c” i “e” de I'article 9.2 dels Estatuts de la FUB. Es a dir, una persona nomenada pel Govern de
la Generalitat de Catalunya, un regidor/a de I'Ajuntament de Vic i una persona fisica o juridica

de prestigi academic, social, empresarial o professional.

La Comissié Permanent es reuneix periodicament des de I'lany 2014.

4.2.2. Reunions celebrades durant I’exercici corresponent al curs academic 2024-2025

La Comissido Permanent s’ha reunit en dues ocasions: el 24 d’octubre de 2024 i el dia 20 de
febrer de 2025.

15



FUB

5. DIRECTOR/A GENERAL

El Patronat, a proposta del seu president/a, previ acord de la Comissié Executiva, podra nomenar
un Director o directora general, que disposara de les facultats previstes a I'article 31 dels Estatuts

de la Fundacio.

L’actual Director general de la FUBalmes és el Sr. Jordi Baiget Cantons, nomenat pel Patronat en
data 18 de maig de 2022. A més de les facultats anteriorment esmentades, disposa d’aquelles
facultats que li han estat atorgades pel Patronat en els poders atorgats davant notari en data 24
de maig de 2022.

El Director general, durant I'exercici corresponent al curs académic 2024-2025, ha assistit a totes
les reunions de Patronat celebrades, aixi com a les reunions de les Comissions Executives i

Comissions Permanents.

6. AUDITORIA

Els comptes anuals de la FUB corresponents a I'exercici 2024-2025 han estat auditats per
I'empresa FAURA CASAS AUDITORIS-CONSULTORS,S.L., els quals van resultar adjudicataris i

s’ha signat una prorroga excepcional i forgosa fins el dia 31 de gener de 2026.

7. SISTEMES DE CONTROL | GESTIO DE
RISCOS

Si bé els objectius i I'activitat que porta a terme la fundacié es poden veure afectats per riscos,
la fundacié realitza els oportuns controls per garantir-ne la seguretat i evitar qualsevol situacié

de risc. La majoria de processos es troben doncs recollits en protocols i reglaments interns.

Es destaca que el passat 18 de maig de 2023 la FUB va aprovar la implementacié de la Bustia
Etica de la fundacié, de conformitat amb la Llei 2/2023, de 20 de febrer, reguladora de la

proteccio de les persones que informen sobre infraccions normatives i de lluita contra la
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corrupcio, aixi com el Reglament de dita Bustia Etica. Altrament, es varen designar els membres

del Comité de la Bustia Etica i s’ha notificat la composicié del Comité a I’Oficina Antifrau.

Actualment la Fundacio esta treballant per a la confeccié d’'un Pla de Compliment Normatiu i

gue sera aprovat, si s’escau, pel Patronat de la Fundacio.

La FUB també compta amb la segiient normativa interna basica: un Codi Etic, un Codi de Bon
Govern i un Codi de Conducta. Dita normativa es pot consultar al Portal de la Transparencia de

la institucid.
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